
МИНИСТЕРСТВО ЗАНЯТОСТИ НАС]ЕJТЕНI,IЯ И ТРУДОВОЙ N{ИГРАЦИИ
смолЕнс]ко}'l оБлАсти
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Об утверждении форм
отчетности по исполнению
показателеи областной
государственнои программы
<<Содействие занятости
населения Смоленской области>>

В целях проведения мониторинга исполнения показателей областной
ГОсУДарственной программы <Содействие занятости населения Смоленской
области>>

приказываю:

1. Утвердить:
- <<Сведения об источниках информации, подтверждающих значения

ПОказателеЙ (или методика расчета шоказателеЙ) областной государственной
ПРОГРаММы СодеЙствие занятости населения Смоленской области>> и областной
ГОСУДаРСтвенноЙ программы <Обеспечение законности и правопорядка в
Смоленской области) в части, касающейся деятельности IVIинистерства занятости
НасеЛения и трудовоЙ мигр ации Смоленской области) согласно приложению JtIэ 1 ;

- фор*у отчета <Сведения о содействии занятости граждан органами службы
ЗаНяТОСТи населения СмоленскоЙ области>> согласно приложению J\b 2;

- фОРrУ оТчета <Сведения по внедрению стаНдарта полноты и качества
ПРеДоСТаВЛения государственных услуг и исполнения государственных функций>
согласно приложению J\Ъ З;

- фОрrУ отчета <<Отчет о реализации комплекса процессных мероприятий
<Оказание содействия добровольному переселению в Смоленскуtо область
соотечественников, проживающих за рубежом>) согласно приложению Nл 4;

- форrу отчета <Отчет о реализации областного закона от 18 декабря
2009 ГоДа J\Ъ 1ЗO-з <<О квотировании рабочих мест для трудоустройства отдеJIьных
категорий граждан)) согласно приложению J\ф 5;

- форrу отчета <Информация о реализации мероприятия <Стажировка
выпускников образовательных организациЙ в целях приобретения ими опы,га

работы> согласно приложению J\.lb 6;
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- форrУ отчета <отчет о реализации мероприятий по трудоустройству

инвалидов молодого возраста)> согласно приложению Nч 7;

- фор*у отчета <отчет о реализации мероприятия <информирование о

положениинарынке труда в Смоленской области>> согласно приложению JE 8,

- форrу отчета <<сведения по предоставлению социапьных выплат гражданам,

признанным в установленном порядке безработными>) согласно приложению JФ 9;

- форrу отчета <<.Щоля безработных граждан, получивших финансовую
цоддержку в период их профессионалъного обучения и дополнительного
профессионального образования, от общего числа безработных граждан,

обратившихся за финансовой поддерх(кой в период их профессионалЬногО обучениЯ

и дополнителъного профессионального образования)) согласно прилоЖениЮ J\Ъ 10;

- форrу отчета <сведения о реализации областной государственной
программы <<Обеспечение законнос^ги и правопорядка в Смоленской облаСти>> в

части, касающейся деятельности lVIинистерства занятости населения и трудовой
миграции Смоленской области)> согласно приложению J\lb 11.

2. Отделу программ занятости и мониторинга рынка труда, отделУ
профориентации и профессионального обучения, отделу специальных программ и
труловой миграции организовать работу по сбору и обобщениlо сведений
ведомственных отчетов в части касающейся функций, возложенных на
соответствующий отдел.

3" Контроль за исполнением настояrrIего приказа возложить на первого
заместителя министра занятости населения и трудовой миграции Смоленской
области Р.В" Леванюка.

4" НастояттIий приказ распространяет свое действие на правоотношения,
возникшие с 1 января 2024 года.

5. Признать утратившими силу:
- приказ начальника ,Щепартамента государственной службы занятости

населения Смоленской области от З1.01 .2022 JYs 7-ОД (Об утверждении форм
отчетности по исполнению показателей областной государственной программы
<Содействие занятости населения Смоленской области>;

- приказ начальника Щепартамента государственной службы занятости
населения Смоленской области от 28.07.2022 JФ 147-ОД (О внесении изменений в

приказ начальника Щепартамента государственной службы занятости населения
Смоленской области от 31.01.2022 Jф 7-ОД>;

- приказ начальника Щепартамента государственной службы занятости
населения Смоленской области от 26.|2.2022 Jф З54-ОД (О внесении изменений в

прик€lз начzшьника Щепартамента государственной службы занятости населения
Смоленской области от 3 1 .01 .2022 JФ 7-ОД>;

, приказ начальника Щепартамента государственной службы занятости
населения Смоленской области от 16.02.202З J\Ъ 17-ОД <О внесении изменений в

приказ начаJIьника Щепартамента государственной службы занятости населения
Смоленской области от 31.01 .2022 Jф 7-ОД>;

- приказ начЕuIьника ,Щепартамента государственной службы занятости
населения Смоленской области от 08,08.202З J\Гl 129-ОД (О внесении изменений в
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приказ начzшъника Щепартамента государственной службы занятости населения

Смоленской области от 31.01 .2022 JФ 7-ОЩ>;

- приказ начальника Щепартамента государственной службы занятости

населения Смоленской области от 04. |2.202З Jrгч 60-оЩ <<о внесении изменений в

приказ начаJIьника ,щепартамента государственной службы занятости населения

irоп.".кой области от 31.01 ,2022 JФ 7-ОД),

Министр
Р.А. Романенков


