



	
               Бланк организации
	



 (
Министру 
труда и занятости населения 
 Смоленской области
Романенкову
 Р.А.
)
 

	
	



Уважаемый Роман Александрович!
В соответствии со статьей 50 Трудового кодекса РФ и Положением о порядке уведомительной регистрации коллективных договоров и соглашений на территории Смоленской области, утвержденным постановлением Администрации Смоленской области от 21.12.2009 №777, _______________________________________ ,
[bookmark: _GoBack]                                                                                                                                           (наименование организации)
направляет на уведомительную регистрацию коллективный договор               (соглашение, изменения в коллективный договор, дополнительное соглашение)    от _________ на  ___________________, и сообщает следующие сведения:
                                                                  ( период действия)

	Наименование организации, Ф.И.О директора
	

	Почтовый адрес организации,  контактный телефон
	

	Основной вид экономической деятельности (код по Общероссийскому классификатору видов экономической деятельности)
	

	Организационно-правовая форма
	

	Форма собственности
	

	Списочная численность работников на дату заключения коллективного договора, в том числе членов профсоюзной организации
	

	Ф.И.О. и должность работодателя (представителя работодателя) подписавшего коллективный договор
	

	Ф.И.О. и должность уполномоченного представителя работников,  подписавшего коллективный договор
	



	Приложения:
	1. Коллективный договор на ___ л. в 3 экз.; 

	
	2. Выписка из протокола общего собрания (конференции) работников об утверждении представителей работников на ведение переговоров по подготовке, заключению или изменению коллективного договора на _____л. в 1 экз.



Директор                                                                                                     Ф.И.О.























