
ДШ,IIАРТАМЕНТ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ ЗАIlЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ
СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

прикАз
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О внесении измецения в приказ
начальника Департамента
государственной службы занятости
населения Смоленской области от
14.02.2020 Nь 35-од

В целях реЕtлизации мероприятий по организации профессион€lJIьного
обучения и дополнительного профессион€tпьного образования лиц предпенсионного
возраста основного мероприятия <<Региональный проект <Старшее поколение>>

областной государственной программы <Содействие занятости населения
Смоленской области), утвержденной постановлением Администрации Смоленской
области от 20.11.2013 Jф 927

приказываю:

1. Внести в приложение к прик€lзу начальника Щепартамента государственной
службы занятости населениrI Смоленской области от I4.02.2a20 Jt 35-ОД
изменение, изложив его в новой редакции (прилагается).

2. Отдеrry профориентации и профессион€шьного обучения (Т.Н. Викентьева):
- при организации профессион€tльного обl^rения и дополнительного

профессионztJIьного образования лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц
предпенсионного возраста руководствоваться настоящим прик€lзом;

- довести настоящий приказ до сведениrI смоленских областньгх
государственных казенных 1чреждений службы занятости населения (центров
занятости населения).

3. Отделу информационных технологий и информации (А.Н. Соловьев)
р€tзместить настоящий прикalз на официальном сайте .Щепартамента в
информационно-телекоммуникационной сети <Интернет>>.

4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Начальник rЩепартамента Р.А. Романенков


