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дЕпАртАмЕнтгосудАрствЕнной слr.жБы зАнятости нАсЕлЕния
СNtОЛЕНСКОЙ ОБJIАСТИ

прикАз

ль ,у { -аР

О внесении изменений в Перечень
правовых актов и их отдельных
частей (положений), содержащих
обязательные требования,
соблюдение которых оценивается
при осуществлении государствен-
ноfо контроля (надзора) за
приемом на работу инвалидов в
пределах установленной квоты с
правом
выдачи

проведения проверок,

исполнения
составления

службы занятости
смоленской области

обязательных
предписании

для
и

протоколов

населения
Щепартаментом государственной

Во исполнение пункта 3 Порядка ведения Перечня правовых актов И Их
отдельных частей (положений), содержащих обязательные требования, соблюденИе
которых оценивается при осуществлении государственного контроля (надЗОРа) За

приемом на работу инв€LгIидов в tIределах установпенной квоты с праВоМ
проведения проверок, выдачи обязательных для исполнения предписаний И

составления протоколов .Щепартаментом государственной службы ЗаняТОСТИ

населения Смоленской *области, утвержденного приказом начаJIЬниКа

,.Щепартамента государственной Ьлужбы занятости населения Смоленской области
от 29.05 .2017 Ns 63-ОЛ,

цриказываю:

1. Внести в Перечень правовых актов и их отдельных частей (положеНИЙ),

содержащих обязательные требования, соблюдение которых оцениваеТся ПРИ

осуществлении государственного контроля (надзора) за" приемом на рабОТУ



2

инвалидов в пределах установленной квоты с правом проведения проверок, выдачи

обязателъных для исполнения предписаний и составления протоколов

щепартаментом государственной службы занятости населения Смоленской

области, утверждеrr""rй приказом начальника Щепартамента государственной

службы 3u"oio.r" населения Смоленской области от 29.05.20|1 J\ъ 63-од
(в редакции приказа начаJIьника Щепартамента государственной службы занятости

"u".п.r"я 
Смоленской области от 18.09.2Ot7 J\ъ 207-оД, от 1s.09.2018 J\ъ 230-од,

от 11 .04.20|9 N9 бб-ОД)) следующие изменения:
- раздел vI. Законы и иные нормативные IIравовые акты счбъектов Российской
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2. Оrд*у информационных технологий и информации Щепартамента
(д.н. СоловьеВ) провеСти актуаJIизацию Перечня правовых актов и их отдеJIьных

частей (положений), содержащих обязательные требования, соблюдение которых

оценивается прИ осущестВлении государственного контроля (надзора) за приемом

на работу инвалидов В пределах установленной квоты с шравом проведения

проверок, выдачи обязательных для исполнения предписаний и составления

.rporo*ono" Щепартаментом государственной службы занятости населения

смоленской области и обеспечить размещение настоящего приказа на офици€шьном

сайте Щепартамента в информационно-телекоммуникациriной сети <<Интернет>>.

И.о. начальника Щепартамента Р.А. Романенков

Федерации дополнить пунктом 4 следующого содержания:

4. Постановление Администрации
Смоленской области от 19.04.2019

J\b 244 (Об утверждении
Положения о порядке
организации и осуществления
надзора и контроля за приемом на

работу инвалидов в пределах

установленной квоты с правом
проведения проверок, выдачи
обязательных для исполнения
предписании и составления
IIротоколов на территории
Смоленской области>)

Юридические лица,
индивидуальные
предприниматели

(работодатели,
осуществляющие
деятельность на

территории Смоленской
области, которым

установлена квота для
приема на работу

инвалидов)

Весь акт


