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ОТЧЕТ 

о предварительной оценке регулирующего воздействия 

проекта постановления Администрации Смоленской области 

«О внесении изменений в некоторые нормативные правовые акты 

Администрации Смоленской области» 

 

 

а) описание содержания предлагаемого правового регулирования в части 

положений, которые изменяют: проект постановления Администрации Смоленской 

области «О внесении изменений в некоторые нормативные правовые акты 

Администрации Смоленской области» (далее – проект постановления) разработан в 

связи с необходимостью уточнения отдельных положений некоторых нормативных 

правовых актов Администрации Смоленской области, а именно:  

- Положение о порядке предоставления из областного бюджета субсидий 

юридическим лицам (за исключением государственных (муниципальных) 

учреждений) - работодателям и индивидуальным предпринимателям - 

работодателям, зарегистрированным на территории Смоленской области, в целях 

полного или частичного возмещения затрат работодателя, понесенных на 

организацию адаптации на рабочем месте молодых инвалидов и наставничества, в 

рамках реализации областной государственной программы «Содействие занятости 

населения Смоленской области», утвержденное постановлением Администрации 

Смоленской области от 21.12.2018 № 909 (далее – Положение 1); 

- Положение о порядке предоставления из областного бюджета субсидий 

юридическим лицам (за исключением государственных (муниципальных) 

учреждений) - работодателям и индивидуальным предпринимателям - 

работодателям, зарегистрированным на территории Смоленской области, в целях 

полного или частичного возмещения затрат работодателя, понесенных на создание 

рабочих мест для инвалидов молодого возраста, в рамках реализации областной 

государственной программы «Содействие занятости населения Смоленской 
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области», утвержденное постановлением Администрации Смоленской области от 

26.12.2018 № 928 (далее – Положение 2); 

- Порядок предоставления из областного бюджета субсидий в рамках 

реализации областной государственной программы «Содействие занятости 

населения Смоленской области» юридическим лицам (за исключением 

государственных (муниципальных) учреждений) в целях возмещения затрат 

организаций, осуществивших выполнение квоты по направлению органов службы 

занятости населения, на оплату труда граждан Российской Федерации, 

проживающих на территории Смоленской области: несовершеннолетних в возрасте 

от 16 до 18 лет; лиц, отбывших наказание в виде лишения свободы, утвержденный 

Постановлением Администрации Смоленской области от 09.12.2019 № 750 (далее – 

Порядок 1); 

- Порядок предоставления субсидий из областного бюджета в рамках 

реализации областной государственной программы «Содействие занятости 

населения Смоленской области» юридическим лицам (за исключением 

государственных (муниципальных) учреждений) - работодателям и 

индивидуальным предпринимателям - работодателям, зарегистрированным на 

территории Смоленской области, в целях полного или частичного возмещения 

затрат работодателя, понесенных на организацию стажировки выпускников 

образовательных организаций в целях приобретения ими опыта работы, 

утвержденный постановлением Администрации Смоленской области от 21.02.2020 

№ 59 (далее – Порядок 2). 

- содержание прав и обязанностей субъектов предпринимательской 

иинвестиционной деятельности: 

           не вносит изменения в права и обязанности субъектов предпринимательской 

и инвестиционной деятельности. 

- содержание или порядок реализации полномочий органов исполнительной 

власти Смоленской области в отношениях с субъектами предпринимательской и 

инвестиционной деятельности: 

В случае принятия и реализации проекта постановления содержание и порядок 

реализации полномочий Департамента государственной службы занятости 

населения Смоленской области (далее – Департамент) осуществляется в 

соответствии с Положением о Департаменте государственной службы занятости 

населения Смоленской области, утвержденным постановлением Администрации 

Смоленской области от 28.12.2006 № 473, и проектом постановления. 

б) сведения о проблеме, на решение которой направлено предлагаемое 

правовое регулирование, оценка негативных эффектов, порождаемых наличием 

данной проблемы: 

В пункте 8 Положения 1 уточняется одно из условий предоставления 

субсидии.  

          В пункте 15 Положения 1 уточняются сроки возврата субсидии, в случае 

выявления нарушений условий, установленных при предоставлении субсидий. 

В пункте 8 Положения 2 уточняется одно из условий предоставления 

субсидии.  

          В пункте 15 Положения 2 уточняются сроки возврата субсидии, в случае 

выявления нарушений условий, установленных при предоставлении субсидий. 

consultantplus://offline/ref=EE8F6BA7EDD786AF65C0424CC2E49FC2C603C64855E8B03D2A5AD1596D4EBD1CAC8FD20E9318EFC4EE404AC2E95E163E54R9E6H


 - 3 - 

 

В пункте 9 Порядка 1 уточняется одно из условий предоставления субсидии.  

В пункте 15 Порядка 1 увеличивается срок для подачи заявки на предоставление 

субсидии. 

 В пункте 10 Порядка 2 уточняется одно из условий предоставления субсидии.  

          в) сведения о целях предлагаемого правового регулирования и обоснование их 
соответствия целям и приоритетам государственной политики и направлениям 
деятельности органов исполнительной власти Смоленской области; ключевые 
показатели достижения целей предлагаемого правового регулирования и срок 
оценки их достижения: 

Проект постановления разработан в целях уточнения отдельных положений 

Положения 1, Положения 2, Порядка 1, Порядка 2. 

г) оценка расходов областного бюджета в связи с реализацией предлагаемого 

правового регулирования с использованием количественных методов: 

д) описание возможных альтернативных способов предлагаемого правового 

регулирования (необходимые мероприятия, результат оценки последствий): 

Альтернативные варианты правового регулирования (способы, необходимые 

мероприятия, результаты оценки последствий) отсутствуют. Проект постановления 

разработан во исполнение и в соответствии с федеральным и областным 

законодательством. 

е) описание основных групп субъектов предпринимательской 

иинвестиционной деятельности, интересы которых будут затронуты 

предлагаемым правовым регулированием: 

Принятие и реализация проекта постановления затронет интересы:  

           - юридических лиц (за исключением государственных (муниципальных) 

учреждений) - работодателей и индивидуальных предпринимателей - работодателей, 

относящихся к категории юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, 

зарегистрированных и осуществляющих свою деятельность на территории 

Смоленской области, принявших на работу по направлению смоленского 

областного государственного казенного учреждения службы занятости населения 

молодого инвалида, которому назначен наставник, и понесшие затраты на 

организацию наставничества; 

              - юридических лиц (за исключением государственных (муниципальных) 

учрежений) - работодателей и индивидуальных предпринимателей - работодателей, 

относящхся к категории юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, 

зарегистрированных и осуществляющих свою деятельность на территории 

Смоленской области и принявших на работу по направлению смоленского 

областного государственного казенного учреждения службы занятости населения 

инвалида молодого возраста на созданное ими рабочее место; 

              - юридических лиц (за исключением государственных (муниципальных) 

учреждений), действующих на территории Смоленской области, независимо от их 

организационно-правовых форм и форм собственности, численность работников 

которых составляет более 100 человек, осуществившим трудоустройство 

несовершеннолетних в возрасте от 16 до 18 лет и (или) лиц, отбывших наказание в 

виде лишения свободы, по направлению органов службы занятости населения на 

выделенные (созданные) рабочие места в счет установленной областным законом 
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«О квотировании рабочих мест для трудоустройства отдельных категорий граждан» 

квоты в текущем финансовом году. 

            - юридических лиц (за исключением государственных (муниципальных) 

учреждений) - работодателей и индивидуальных предпринимателей - работодателей, 

зарегистрированных и осуществляющих свою деятельность на территории 

Смоленской области и принявших на работу по срочному трудовому договору по 

полученной или смежной профессии (специальности, направлению подготовки) 

выпускника по направлению центра занятости населения на созданное временное 

рабочее место для стажировки. 

ж) оценка изменений расходов субъектов предпринимательской 

иинвестиционной деятельности на осуществление такой деятельности, связанных 

с необходимостью соблюдать введенные обязанности, запреты и ограничения, 

возлагаемые на них предлагаемым правовым регулированием, с использованием 

количественных методов: 

В проекте постановления отсутствуют положения, которые вводят 

избыточные обязанности, запреты и ограничения для субъектов 

предпринимательской и инвестиционной деятельности или способствуют их 

введению, способствуют возникновению необоснованных расходов, снижению 

доходов субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности, 

способствуют возникновению необоснованных расходов, снижению доходов 

областного бюджета.  

з) сведения о результатах проведенных публичных обсуждений (в случае их 

проведения): 

и) обоснование необходимости представления субъектом 

предпринимательской и инвестиционной деятельности документов, 

предусмотренных проектом НПА, в разрезе каждого такого документа»: 

Проектом постановления не предусмотрено предоставление субъектом 

предпринимательской и инвестиционной деятельности дополнительных 

документов. 

к) степень регулирующего воздействия (низкая, средняя, высокая): 

         Проект постановления имеет среднюю степень регулирующего воздействия, 

так как содержит положения, изменяющие ранее предусмотренные областными 

нормативными правовыми актами обязательные требования, обязанности для 

субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности. 

  

 

Начальник Департамента                                                                        Р.А. Романенков 

 
 

 

 

 

 

 

 
Исп. Калиновская Елена Валерьевна 
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