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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
СМОЛЕНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ОБЛАСТНОЙ ЗАКОН

О КВОТИРОВАНИИ РАБОЧИХ МЕСТ ДЛЯ ТРУДОУСТРОЙСТВА ИНВАЛИДОВ

Принят Смоленской областной Думой
6 октября 2004 года

	Список изменяющих документов
(в ред. закона Смоленской области
от 26.12.2013 N 157-з)



Статья 1
(в ред. закона Смоленской области от 26.12.2013 N 157-з)

1. Установить работодателям, осуществляющим деятельность на территории Смоленской области, численность работников которых превышает 100 человек, квоту для приема на работу инвалидов в размере 3 процентов среднесписочной численности работников.
2. Установить работодателям, осуществляющим деятельность на территории Смоленской области, численность работников которых составляет не менее чем 35 человек и не более чем 100 человек, квоту для приема на работу инвалидов в размере 2 процентов среднесписочной численности работников.

Статья 2

Настоящий областной закон вступает в силу с 1 января 2005 года.

Глава Администрации
Смоленской области
В.Н.МАСЛОВ
14 октября 2004 года
N 57-з




