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Об утверждении
правопримен.ительной

анализа
практики

Щепартамента государственной службы
занятости населения Смоленской
области в рамках осуществления
регионального государственного
контроля за приемом на работу
инвалидов в пределах установленной
квоты с правом проведения проверок,
выдачи обязательных для исполнения
предписаний и составления протоколов.

Во исполнение требований статьи 8.2 Федерального закона от 26 декабрЯ 2008

года J\Ъ 294-ФЗ (О защите прав юридических лиц и индивИДУаЛЬНЫХ

предпринимателей при осуществлении государственного контроЛя (НаДЗОРа) И

муниципалъного контропя>>, Методических рекомендаций по обобщениЮ и аНаJIИЗУ

правоприменителъной практики контрольно-надзорной ДеяТелЬНосТи,

утвержденных протоколом заседания подкомиссии по совершенствованию
контрольных (надзорных) и разрешительных функций федеральных орГаНОВ

исполнительной власти при Правительственной комиссии по провеДенИЮ

административной реформы от 09.09 .201,6 J\Ъ 7,

приказываю: 
Ф

1. Утвердить прилагdемый анализ правоприменительной практики

Щепартамента государственной службы занятости населения Смоленской области
(далее-Щепартамент)врамках осуществлениrI регионыIьного
государственного контроля за приемом на работу инвапидов в пределах

установленной квоты с правом проведения проверок, выдачи обязателъныХ ДЛя

исполнения предписаний и составления протоколов за 2018 год (далее - аналИЗ

правоприменителъной практики).



2. Отделу информационных технологий и информации (А.Н. Соловъев)

рz}зместить анализ правоприменительной rrрактики на официальном сайте

Щепартамента в информационно-телекоммуникационной сети <<Интернеu>.

З. Контролъ за исполнением настоящего прик€tза оставляю за собой.

й{ В.В. ПолониковИ.о. начальника,Щепартамента
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